
















Pourcentage de la flotte à zéro 
émission GES. 
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Communiquer et faire vivre au quotidien les valeurs prônées dans le livre de 
la culture et ce, au sein de l’ensemble des activités de l’entreprise.

Développer un programme sur l’intégrité au travail. 

Mettre en place des pratiques favorisant l’inclusion et la diversité.
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